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Multiprofessionalitat an Ganztagsschulen:
Kooperation von Lehrkraften und Schulsozialpddagogen/-innen

Welche gelingenden oder misslingenden Bedingungen fiir eine multiprofessionelle
Kooperation kénnen an der untersuchten Bremer Ganztagsschule identifiziert werden?

Methodisches Vorgehen:
* neun Leitfadeninterviews mit Lehrkraften und Sozialpaddagogen/-innen
* Fuhren eines Forschungstagebuchs zum Sammeln von Ideen, Eindriicken und Reflexionen
* Auswertung nach der Grounded Theory Methodology

Zentrale Ergebnisse aus den Interviews:
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/I-Iandlungsempfehlungen:

» Austausch Uiber Zielvorstellungen auf inner- und multiprofessioneller Ebene
* zunachst innerprofessioneller Austausch zu Zielvorstellungen, danach auf multiprofessioneller Ebene diskutieren.
« eventuell wire es hilfreich, wenn die Sozialpddagogen/-innen als kleine Berufsgruppe gemeinsam auftreten?!

» Kooperative Bedarfserhebung
 der Bedarf an Kooperation sollte von beiden Berufsgruppen formuliert werden.
* wochentlicher Austausch tber kurzfristigen Kooperationsbedarf, langfristige Projekte friihzeitig planen.

» Verstandigung liber und Vereinbarung von Zustandigkeitsbereichen /=
« spezifische Aufgabenbereiche fir die verschiedenen Professionen. ¥ B /—
« schriftliche Vereinbarung fur einen verbindlich und fortlaufend geltenden Status. 7
M

» Einrichtung von Reflexionsgesprichen
« Reflexionsgespréche als Forum fiir Erfolge/Misserfolge.

k « eventuell Supervision oder kollegiale Beratung anbieten. /




